
A Empregadora deverá comunicar ao seu colaborador o período que ele irá 

usufruir das férias com antecedência de, no mínimo, 10 (dez) dias, sob pena de 

pagamento em dobro. 

 
 
 

 
 

AVISO DE FÉRIAS 
 
 

A (nome da empresa), inscrita no CNPJ nº xxx.xxx.xxx/xxxx-xx, estabelecida na 

Rua (nome da rua completo com nº, Bairro, Cidade, Estado), avisa ao Sr (a). 

(nome do colaborador), (estado civil), (função), inscrito no CPF nº xxx.xxx.xxx.xx, 

portador da CTPS Nº (nº e série), que em razão do período de trabalho __/__/____ a 

__/__/____, adquiriu o direito à férias. 

 

Portanto, nos termos da legislação vigente, especialmente do art. 135 da CLT, 

comunica que as férias serão concedidas no período de ___/___/___ a ___/___/___, 

sendo um total de _____ dias. 

 

Diante da ciência das partes, manifestam neste ato a concordância dos termos acima 

citados. 

 
___________________, _____ de ________________ de ___________. 

 
 
 

_________________________________________ 
Assinatura do empregador 

 
 

_________________________________________ 
Assinatura do empregado 


